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Fachkriaftemangel bei padagogischen Mitarbeiter*innen

Die GEW tritt mit der SKB in Verhandlungen mit dem Ziel, die Arbeitsbedingungen von
Padagogischen Mitarbeiter*innen (PM) zu verbessern sowie dem Fachkraftemangel
entgegen zu treten.

Durch die Verhandlungen sollen die:

e Aufhebung langjahriger Strukturmangel im Arbeitsbereich PM

e Verbesserung der konkreten Arbeitsbedingungen der PM

e \Verbesserungen der Regelungen zur Berlicksichtigung der Vor- und
Nachbereitungszeit

e Schaffung von mehr Vollzeitstellen im PM-Bereich

e Einflihrung der Qualifikationsleiter

erreicht werden.

Die GEW unterstiitzt die Interessenvertretungen bei der Durch- und Umsetzung nétiger
Dienstvereinbarungen.

Deshalb sollen trageriibergreifend bei einer Vollzeitstelle nur noch 28h Arbeit am Kinde
erbracht und das restliche Arbeitsvolumen als Vorbereitung- und Kooperationszeit
anerkannt bzw. geleistet werden.

Auch den PM ist die Moglichkeit zur Inanspruchnahme von Altersteilzeit zu gewahren.

Ebenso muss den PM die Méglichkeit eingeraumt werden, Fortbildung wahrend ihrer
Regelarbeitszeit von 08:00 — 16:00 Uhr zu besuchen.



