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Flott, flott …, Teil 2 + 3 
 

Den am 8. März eingesammelten Schrott haben 

wir gut sortiert und verstaut. Nach den Osterfe-

rien soll er nun den eigentlichen Adressaten 

übergeben werden. ´Der Kommune, was ihr ge-

bührt, dem Land das seine `, so verblieben wir vor 

einigen Wochen. 
 

Mittlerweile hat sich das Bremerhavener „Akti-

onsbündnis für Bildung“ beraten. Die Idee des 

umfassenden Dreischritts: „Verschrotten – Fun-

dament gießen – Aufbauten für zeitgemäße Pä-

dagogik überlegen“ traf auf einhellige Zustim-

mung. 

 

Vor dem Hintergrund der neueren Entwicklun-
gen, insbesondere 

 

- dem Beschluss der Stadtverordnetenver-

sammlung, die kommunalen Kürzungen 

für die Schulen zurückzunehmen und ins-

gesamt 6,7 Mio. € zu bewilligen und 

- den Beschlüssen des Magistrats, vom Se-

nat eine gleiche Bezahlung für alle Lehr-

kräfte („A 13/E 13 für alle“) und die 

Rücknahme der Erhöhung der Unter-
richtsverpflichtung aus dem Jahre 1997  

(2 Stunden für jedes Lehramt) zu fordern; 

 

hat sich das Bündnis für die „Verschrottungspha-

se“ auf folgende Hauptforderungen zunächst 

verständigt: 

 

I. Personal 

1. Weiterhin: 170 Stellen „plus“ 

2. attraktive Berufseinstiegsphase 
(u. a. Reduzierung Unterrichtsstunden) 

3.  Fortbildung für Seiten- und Quereinstei-

ger*innen 

4. Qualifizierung von Schulleitungen bei um-

fangreicherer Leitungszeit) 

5. Gleicher Lohn für gleichwertige Arbeit 

(„A13/E13 für alle“) 

6. Entlastungen (z.B. Jahrgangssekre-

tär*innen) 

 

II. Schulentwicklung 

1. Sicherung der Förderung für alle Kinder 

und Jugendlichen 
(u. a. kein Ausfall der Doppelbesetzung) 

2.  Ausbau der Ganztagsschule 

(sofortiger Start mit noch festzulegendem 

Standort) 

3. Bürokratieabbau 

4.  Unterstützung der Sprachbildung 

(10 Zusatzstunden pro Vorkurs) 

 

III. Räume / Material 

1. Räume für Lernumgebungen 

(Maßstäbe für Neubauten festlegen), 

Kantine für jede GTS 

2. Wir brauchen mehr als Tablets („digitale 

Bildung“) 

3. Saubere Klos 

(Rekommunalisierung der Reinigung) 

 

Diese Forderungen sind realistisch, wenn man die 

Ausstattung in Hamburg als Maßstab heranzieht 
(„2.000 Euro pro Kopf/Jahr an zusätzlichen Mit-

teln“). 

 

Umgesetzt wird die Übergabe des „Bildungs-

schrotts“, wie schon angemerkt in 2 Schritten: 

 

- Kommunal: voraussichtlich am 31.05.2018 

 

- Land Bremen: voraussichtlich in der 25.KW 

 
Die endgültige Planung findet am 5. Mai anläss-

lich der Sitzung des Erweiterten Vorstandes statt. 

Wir bitten euch, die o. g. Termine vorzumerken. 

Über die Details informieren wir euch Anfang Mai 

umgehend. 
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GEW vor Ort 
 

In jeder Schule der Stadt und in weiteren Einrich-

tungen des Bildungssystems sind Kolleg*innen 

Mitglied der GEW. So verfügen wir über gute 

Verbindungen, die es ermöglichen, mit großer 

Energie unsere gemeinsamen Ziele anzugehen. 

Dies hat sich zuletzt gezeigt bei der Aktion „Flott, 
flott in den Schrott“ nach der PV am 8. März – 

oder bei der Begehung der Stadtverordnetenver-

sammlung am 26.10.2017 – oder während der 

gerade stattfindenden Tarifrunde. 

 

Dabei erweisen sich die Betriebsgruppen immer 

wieder als ein Kern unserer Organisation. Dies 

soll so bleiben, gerade in einer Zeit, in der eine 

große Zahl von Kolleg*innen in den Ruhestand 
gehen und viele neue Mitarbeiter*innen die Ar-

beit in den Bildungseinrichtungen antreten. 

 

Deshalb gibt es eine neue Initiative: 

 

„GEW vor Ort“, 
 

die durch zwei Kolleg*innen begleitet wird. Hier 

ihre Vorstellung: 

 

„Wir, Ina Grieff und Ingo Rehmke, wollen die 

Organisationsentwicklung der GEW im Stadtver-

band Bremerhaven voran bringen. Dazu möchten 

wir euch bei Stärkung und Ausbau eurer Be-

triebsgruppen unterstützen. Gerne besuchen wir 
euch in euren Einrichtungen in Verbindung mit 

einem von uns organisierten (Mittags-)Snack oder 

arrangieren z.B. eine Versammlung in den Räu-

men des Gewerkschaftshauses. Wir freuen uns 

über eure Anfragen und weitere Ideen. Ihr er-

reicht uns unter vor-ort-bhv@gew-hb.de oder 

über die Geschäftsstelle. 

Schon ´mal vormerken: 
 

 
 

Mo., 23. April, 9 - 16 Uhr, 

Sitzungssaal im Gewerkschaftshaus 

Seminar für Päd. Mitarbeiter*innen 

 

Di., 1. Mai, ab 10.00 Uhr 

Demonstration  

Treffen: Gewerkschaftshaus, Hinrich-

Schmalfeldt-Straße 
Kundgebung ab 11.00 Uhr „Große Kirche“ 
mit anschließendem Maifest 

 

Sa., 05. Mai, 10 – 16 Uhr 

Sitzungssaal im Gewerkschaftshaus 

Sitzung des Erweiterten Vorstandes 

 

Mo., 7. Mai, 15.00 Uhr 

R 204 des Gewerkschaftshauses 

Ak Senior*innen im Stadtverband Bremerhaven 

 

Mi., 23.05., 16 Uhr 

voraussichtlich Mensa der Schule am Ernst-

Reuter-Platz 

Gemeinsame Sitzung der BG-Sprecher*innen, 

Schulleitungen, Bremerhavener „Aktionsbündnis 

für Bildung“ 


