Angemessene Besoldung

von Schulleitungen

auch der Primarstufe!

Rot-Grine Koalition halt erneut
Versprechen nicht ein und benachteiligt
bei der Schulreform die Primarstufe

Resolution Bremerhavener Grundschulleitungen

B Grundschulen treiben seit vielen
Jahren wichtige Projekte der Schul-
entwicklung im Lande Bremen
voran. Sie integrieren Kinder mit
verschiedenstem  Forderbedart,
bauen neue Ganztagsschulen auf,
entwickeln moderne Unterrichtsme-
thoden zum individualisierten Ler-
nen, zum Fordern und Fordern und
tragen mit vielen anderen Vorhaben
zur Schulreform bei.

Mit dem neuen Schulgesetz 2009 und
einer Schulstruktur ohne Forderzen-
tren wurde ein neues Funktionsstel-
lenraster erforderlich und aus diesem
Grund von der Deputation fiir Bil-
dung in Bremen und dem Ausschuss
tir Schule und Kultur in Bremerha-
ven verabschiedet. Danach sollen
viele Grundschulleitungen Anspruch
aut eine Besoldung mit A 14 erhalten.
In hoheren Schulstufen fiihrten die
Beschliisse bereits dazu, dass 1in
erheblichem Umtang neue Funkti-
onsstellen mit einer Besoldung von A
14 und mehr besetzt werden konn-
ten. Nicht so in der Grundschule.

Diese einseitige Benachteiligung der
Primarstufe sollte schon lange durch
eine neue Besoldungsordnung been-
det werden. Seit mehr als 3 Jahren ist
jedoch nichts passiert. Zuletzt hatte
die frithere Senatorin Frau Jiirgens-
Pieper eine Anderung der Besol-
dungsordnung zum 01.01.2013 ver-
sprochen (Brief vom Dezember 2012
an den PR-Schulen in Bremerhaven).
Doch dieser Termin verstrich ebenso
ergebnislos wie die Zusage des amtie-
renden Staatsrats fiir Bildung, tiir
den Verlauf des Jahres 2013 eine
Losung zu erzielen.

Aktuell haben wir erfahren, dass die
verkiindete Einigung auf der Ebene
der Staatsrite Finanzen und Bildung
in dieser Sache doch nicht existiert
und weiterhin Meinungsverschie-
denheiten und Finanzierungsvorbe-
halte bestehen. Das Jahr 2013 endet
in dieser Sache also wieder ohne kon-
kretes Ergebnis. Dieses Hinauszo-
gern unterstreicht nochmals den
geringen Stellenwert, welcher der
Grundschule im politischen Raum
zugedacht wird.

Wir erwarten eine umgehende politi-
sche Einigung und Verabschiedung
einer neuen Besoldungsordnung, auf
deren Grundlage Bremen und Bre-
merhaven die neuen Funktionsstel-
lenraster anwenden und auch Grund-
schulleitungen angemessen besolden
konnen.

Eines ist sicher: Neben einer den
wachsenden Aufgaben Rechnung
tragenden personellen, riumlichen
und sachlichen Ausstattung der
Grundschulen sind auch gerecht
bezahlte und mit gentigend Leitungs-
zeit ausgestattete Schulleitungen an
Grundschulen von grofler Bedeu-
tung. Diese Schulleitungen schaften
weiterhin wichtige Voraussetzungen
tir erfolgreiche schulische Arbeit.
Die rot-griine Koalition sollte ihre
Versprechen einlésen. Die Rahmen-
bedingungen tir Grundschulen und
ihre Schulleitungen sind ziigig zu
verbessern. Der stetig verkiindete
Schwerpunkt »Auf den Anfang
kommt es an!« muss in die Tat umge-
setzt werden.

Auch die Grundschule

hat ihren Wert!

Deshalb: Wir fordern den Gesetzge-
ber auf, umgehend eine Besol-
dungsordnung zu beschlieBen,

die eine Umsetzung des Funktions-
stellenrasters fir die Grundschule
ermoglicht.

Hierzu fordern wir die Senatorin fiir
Bildung auf, entsprechende unter-
stiitzende Initiativen zu ergreifen.
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