
Gute Schule braucht gute Arbeitsbedingungen! 
 
Wir sind davon überzeugt, dass die Rücknahme der vor mehreren Jahren vorgenommenen 

Erhöhung der Unterrichtsverpflichtung um 2 Stunden für alle Lehrkräfte sowie eine weitere 

Reduzierung der Klassenfrequenzen notwendig ist, um Schulreformen zu ermöglichen. 

Wir fordern daher die Rücknahme der Stundenerhöhungen. 
 

Gute Schule braucht gute Arbeitsbedingungen. 

Als erste Schritte für eine Verbesserung der Arbeitsbedingungen fordern wir: 

– für alle Lehrkräfte und pädagogischen MitarbeiterInnen, insbesondere an inklusiv, 

integrativ oder kooperativ arbeitenden Schulen 1 Stunde weniger 

Unterrichtsverpflichtung bzw. Betreuungszeit für Kooperation und 

Unterrichtsentwicklung  

– für alle Schulstufen und Schularten umfassende kollegiale und individuelle 

Fortbildungsangebote mit Freistellung zu den neuen Unterrichts- und 

Schulentwicklungen 

– für alle Schulen bessere materielle und personelle Ausstattung , insbesondere der 

Schulen in sozialen Brennpunkten u.a. durch sozialpädagogische MitarbeiterInnen zur 

Unterstützung der Lehrkräfte 

 

Das unterschreibe ich! 
 

 
Name, Vorname 

 
Adresse/Schule 

 
Unterschrift 

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 

  

Unterschriftenlisten bitte bis Freitag, den 28.5. an den Personalrat schicken – Fax, Mail oder Post 
Die Übergabe der gesammelten Unterschriften soll in der Deputationssitzung 

am Do, den 3.6. um 14.15 Uhr erfolgen (SfB, Rembertiring 8-12) 


